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Allegato 3 - Domanda di iscrizione agli interventi FSE+

PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI 2021IT0O5SFPR014 - C(2022)6184 del 25.08.2022)
Dipartimento della Formazione Professionale
Priorita 2 — “ISTRUZIONE E FORMAZIONE”

Obiettivo specifico “Promuovere I'apprendimento permanente, in particolare le opportunita
di miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo
conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le
nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il

riorientamento professionale e promuovendo la mobilita professionale.” (ESO 4.7)
Codice settore intervento - 151. Sostegno all'istruzione degli adulti (infrastrutture escluse)
Azione - “Formazione permanente”

Avviso n. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2 a finestra Aggiornamento 2025
Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia
(finestra biennio 2025-2026)

Approvato con DDG n. 928 del 17/07/2025
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A cura del Soggetto Attuatore Ammesso inizio Non ammesso inizio Ammesso dopo l'inizio
TITOLO DELL’AVWISO PUBBLICO ED ESTREMI Awviso n.7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2 a
finestra Aggiornamento 2025 Aggiornamento Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilité in Sicilia (finestra
biennio 2025-2026)

BENEFICIARIO Etna Hitech scpa

ID progetto 555.

GraduatoriaD.D.G. n. ............ (o= [ ————

DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI FSE+
La presente scheda dovra essere compilata in ogni sua parte

La/il sottoscritta/o

cognome e nome della/del richiedente

- 8ess0 FO MO
- nata/o a (provincia yil__/ |/
Comune o Stato estero di nascita sigla
- residente a (provincia )
Comune di residenza CAP sigla
via/piazza ‘ n.
- domiciliata/o a (provincia )
se il domicilio é diverso dalla residenza CAP sigla
via/piazza n.

- codice fiscale

- cittadinanza seconda cittadinanza

- telefono / /

- indirizzo di posta elettronica / posta elettronica certificata (PEC)

ai sensi degli articoli 46 e 47 del 28/12/2000, n°445 e consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge
per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita (artt. 48-76 d.p.r.) nonché della
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.p.r.
28/12/2000 n° 445) '

DICHIARA

- di essere iscritta/o al Centro per 'impiego

in caso affermativo, di essere iscritta/o al Centro per I'impiego di
dal (gg/mm/aaaa)
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- di essere in possesso del seguente titolo di studio:

O

O

00

01
02
03

04
05

06
07
08

09

Nessun titolo

Licenza elementare/attestato di valutazione finale
Licenza media/avviamento professionale

Titolo di istruzione secondaria di Il grado (scolastica o formazione professionale) che non permette I'accesso
alluniversita: Qualifica di istituto professionale, Licenza di maestro d'arte, Abilitazione all'insegnamento nella
scuola materna, Attestato di qualifica professionale e Diploma professionale di Tecnico (I e FP), Qualifica
professionale regionale di | livello (post-obbligo, durata => 2 anni)

Diploma di istruzione secondaria di Il grado che permette 'accesso all’'universita

Qualifica professionale regionale/provinciale post diploma, Certificato di specializzazione tecnica superiore
(IFTS), Diploma universitario o di scuola diretta a fini speciali (vecchio ordinamento)

Diploma di tecnico superiore (IFTS)
Laurea di primo livello (triennale), Diploma universitario, Diploma accademico di | livello (AFAM)

Laurea magistrale/specialistica di Il livello, Diploma di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni), Diploma
accademico di Il livello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia d'arte drammatica o di
danza, ISIAE vecchio ordinamento)

Titolo di dottore di ricerca

- di essere nella/e seguente/i situazione/i (€ possibile barrare una o piu caselle):

O 01

0 02

o 03

O 05

a 06

Allegato

Appartenente a famiglia i cui componenti  Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutti i

sono senza lavoro e senza figli a carico componenti sono disoccupati o inattivi e in cui non vi sono figli a
carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figli tra i 18 e i 24
anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Appartenente a famiglia i cui componenti  Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutti i

sono senza lavoro e con figli a carico componenti sono disoccupati o inattivi € sono presenti figli a
carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figlitrai 18 e i 24
anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Genitore solo, senza lavoro e con figli a Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da un
carico (senza altri componenti adulti nel singolo adulto maggiorenne disoccupato o inattivo e con figli a
nucleo) carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figlitra i 18 e i 24

anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Genitore solo, lavoratore e con figli a
carico (senza altri componenti adulti nel Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da un
nucleo) singolo adulto maggiorenne occupato e con figli a carico, ossia figli

fino a 17 anni di eta oppure tra i 18 e i 24 anni inattivi che vivono
con almeno un genitore.

Persona proveniente da zone rurali

Senza dimora o colpito da esclusione Persona che vive in una delle seguenti quattro condizioni:

abitativa 1. Senzatetto (persone che vivono dove capita o in alloggi di
emergenza)

2. Esclusione abitativa (persone che vivono in alloggi per i
senzatetto, nei rifugi delle donne, in alloggi per gli immigrati,
persone che sono state dimesse dagli istituti e persone che
beneficiano di un sostegno di lungo periodo perché senzatetto)

3. Alloggio insicuro (persone che vivono in situazioni di locazioni
a rischio, sotto la minaccia di sfratto o di violenza)

4. Abitazione inadeguata (persone che vivono in alloggi non
idonei, abitazioni non convenzionali, ad esempio in roulotte senza
un adeguato accesso ai servizi pubblici come l'acqua, l'elettricita, il
gas o in situazioni di estremo sovraffollamento)
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0O 07 Nessuna delle situazioni precedenti

- di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro:

In cerca di prima occupazione

Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atipica e chi & in C.1.G.)
Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilita)

O 01
0 02
O 03
O 04
o 05

Studente

Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirata/o dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile,
in altra condizione)

Caso “In cerca di prima occupazione” o “Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione”

Di essere alla ricerca di lavoro da (durata):

o 01
o 02
O 03
0 04

Fino a 6 mesi (< = 6)

Da 6 mesi a 12 mesi (< = 12 mesi)
Da 12 mesi e oltre (>12)

Non disponibile

Caso “Occupato” (o C.I.G. Ordinaria)

a) Occupato presso I'impresa o ente:

0 01 Tipologia impresa: [1] Privata 2] Pubblica 3] P.A.

0 02 Classe Dimensionale:[1] 1-9 R] 10-49 [3] 50-249 [4] 250-499 [5] Oltre 500

O 03 Settore economico

0 04 Denominazione

O 05 Vialpiazza

numero civico |_|_|_| localita comune provincia

b) Condizione rispetto a:

Rapporto di lavoro

OooooooooOoao

Posizione professionale

01 Contratto a tempo indeterminato

02 Contratto a tempo determinato

03 Contratto di apprendistato

04 Contratto di somministrazione, a chiamata, interinale

05 Lavoro accessorio (voucher) — lavoro occasionale

06 Co.co.colco.co.pro (fino al 31.12.2015 salvo casi previsti da Legge)
07 Lavoro a domicilio

08 Autonomo

09 Altro tipo di contratto

Lavoro dipendente

O 01 dirigente
O 02 direttivo - quadro
O 03 impiegato o intermedio
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00 04 operaio, subalterno e assimilati

Lavoro autonomo

0O 01 imprenditore

0 02 libero professionista
0 03 lavoratore in proprio
00 04 socio di cooperativa
0 05 coadiuvante familiare

Condizione di vulnerabilita

Ai sensi del Regolamento (UE) n. 2021/1057 I'Amministrazione richiede ai partecipanti degli interventi FSE+ alcune
informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilita ai fini del’ladempimento degli obblighi di monitoraggio e
valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima e aggregata. Secondo
quanto previsto dal Reg.to (UE) 2016/679 all'art.9 in quanto i dati riportati comprendono una categoria speciale di dati
personali.

Negli altri casi il conferimento ha natura facoltativa, ma qualora non si intendano fornire tali informazioni & necessario
compilare e firmare la dichiarazione riportata nel box di seguito:

DA COMPILARSI SOLO NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA IL RICHIEDENTE NON
INTENDA FORNIRE LE INFORMAZIONI SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA’.

La/ll sottoscritta/lo  ...+323 Hosineio dpah asiendaat e adninls s lnnehn s nuseddnu non intende fornire
allAmministrazione della Regione Siciliana le informazioni relative alla condizione di vulnerabilita cosi come previste di
seguito nella Domanda di iscrizione agli interventi nell’ambito del PR Sicilia FSE+ 2021-2027.

La/il richiedente si trova nella/e seguente/i condizione/i di vulnerabilita (¢ possibile barrare una o piu caselle):

Persona riconosciuta come disabile secondo la normativa
settoriale
0 02 Migrante o persona di origine straniera Persona che si trova in una delle seguenti condizioni:
1.Persona con cittadinanza non italiana che risiede da almeno 12
mesi in ltalia (o che si presume saranno almeno 12 mesi), o
2.Persona nata all’estero e che risiede da almeno 12 mesi in
ltalia (0o che si presume saranno almeno 12 mesi)
indipendentemente dal fatto che abbia acquisito 0 meno la
cittadinanza italiana, o
3.Persona con cittadinanza italiana che risiede in ltalia i cui
genitori sono entrambi nati all’estero
a 03 Appartenente a minoranze (comprese le  Persona appartenente ad una minoranza linguistica o etnica,
comunita emarginate come i Rom) compresi i ROM
O 04 Persona inquadrabile nei fenomeni di
nuova poverta (leggi di settore)
O 05 Tossicodipendente/ex tossicodipendente

b 01 Persona disabile

E 06 Detenuto/ex detenuto
07 Vittima di violenza, di tratta e grave
sfruttamento
O 08 Altro tipo di vulnerabilita Ad esempio studenti con Bisogni Educativi Speciali, alcolisti/ex

alcolisti, altri soggetti presi in carico dai servizi sociali, ecc.
O 09 Nessuna condizione di vulnerabilita
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Collaborazione nella rilevazione dei risultati ottenuti a seguito della partecipazione all’intervento

Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nell’ambito del Programma Regionale FSE+, cosi come previsto
dai regolamenti europei in materia di FSE+, 'Amministrazione potrebbe avere la necessita di conoscere alcune
informazioni in merito alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alla conclusione dell'intervento. Con la
sottoscrizione della presente domanda il richiedente si impegna a collaborare con 'Amministrazione fornendo le
informazioni eventualmente richieste mediante questionari da compilare on line o interviste telefoniche.

[R=T(] I =To) e (o110 42 r=T/o AUt oy S dichiara infine di essere a conoscenza, come richiesto
dal Bando di ammissione, che l'accettazione della presente domanda & subordinata all'effettuazione del corso e al
raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di soprannumero, di essere oggetto di una selezione.

luogo data firma del/la richiedente

Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita la patria potesta

Informativa ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali", art.

13:

- i dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla partecipazione all'intervento in argomento,
per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale, nonché
per la realizzazione di valutazioni e indagini statistiche sui destinatari degli interventi FSE+;

- il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo e/o informatico;

- il conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire il
rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale;

- i dati non saranno comunicati ad altri soggetti, che non siano quelli istituzionali previsti dalla normativa di settore né
saranno oggetto di diffusione a scopi pubblicitari o con altre finalita diverse dalle elaborazioni previste dalla normativa;

- i dati raccolti potranno essere resi pubblici in forma anonima e aggregata

- titolare del trattamento & la Regione Siciliana .. B

- responsabile del trattamento & il dirigente del Dlpartlmento .................................. che si avvale di propri incaricati;

- in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del titolare del trattamento i diritti di cui all'art. 7 del D.Igs. n.
196/2003.

La/il sottoscritta/o, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del D.Igs. n. 196/2003, e
consapevole, in particolare, che il trattamento riguardera anche dati "sensibili" di cui all'art. 4 comma 1 lett. d), nonché art.
26 del D.Igs. n. 196/20083, vale a dire i dati "idonei a rivelare I'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche
o di altro genere, le opinioni politiche, I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso,
filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale":

- presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nell'informativa.

Firma leggibile ..o

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dell'interessato)

Firma 1eggibile .........cooiiiiiiii e
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- presta il suo consenso per la diffusione dei dati nell'ambito indicato nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la diffusione dei dati sensibili diversi da quelli idonei a rivelare lo stato di salute
dell'interessato; questi ultimi, infatti, non possono essere diffusi).

Firma leggibile ...

Riservato al Beneficiario

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445 del 2000 la presente dichiarazione ¢ stata:

0 sottoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto

0 sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante.

Codice identificativo della domanda:
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A eht MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI Al SENSI DELL’ART. 13 E 14 | 20/09/2024

DEL REGOLAMENTO UE 679/2016

Per ottemperare agli obblighi di cui al REG. UE 2016/679, la invitiamo a prendere visione della presente informativa ai sensi degli
articoli. 13 e 14 del REG. UE 2016/679.
Etna Hitech S.C.p.A. (EHT S.C.p.A.) considera la tutela dei dati personali una priorita nell’ambito della sua attivita e, pertanto, ritiene
doveroso fornire tutte le informazioni necessarie per aiutare a tutelare la privacy delle persone che interagiscono con essa, nonché
controllare I'utilizzo che viene fatto dei dati che vengono forniti.
| dati personali acquisiti o che verranno richiesti in seguito e/o comunicati da terze parti, sono necessari e saranno utilizzati per le
finalita di seguito indicate.
CATEGORIE DI DATI PERSONALI TRATTATI
Sono o possono essere oggetto di trattamento:
1.dati personali: nome, cognome, codice fiscale, luogo e data di nascita, sesso, nazionalita, recapito telefonico, indirizzo civico,
indirizzo mail, numero carta di identita, curriculum vitae, informazioni generali relative al nucleo familiare;
2.dati particolari ex art. 9 par. 1 GDPR: dati relativi alla salute o a particolari situazioni sensibili;
3.dati giudiziari: casellario giudiziale, anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato e dei relativi carichi pendenti,
qualita di imputato o di indagato, certificazione antimafia.
A questi si aggiunge ove presente il trattamento di immagini per finalita di videosorveglianza.
Le categorie di dati trattati sono costituite dai dati personali identificativi e dalle immagini acquisite tramite il sistema di
videosorveglianza.
| Dati Personali sono forniti direttamente dall’'interessato, oppure raccolti da soggetti fisici che lo rappresentano direttamente,
nonché disponibili presso pubblici registri, oppure da soggetti terzi quali il Centro per I'impiego.
| dati personali verranno:
* trattati in modo lecito, corretto e trasparente nei confronti dell'interessato (art. 5 GDPR);
e raccolti per finalita determinate, esplicite e legittime e successivamente trattati in modo che non siano incompatibili con tali
finalita;
o adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alle finalita per le quali sono trattati.
FINALITA DEL TRATTAMENTO
Il trattamento dei Suoi dati personali avverra nell’ambito della normale attivita svolta per perseguire le seguenti finalita:
a.formative promosse dagli Enti pubblici Comunali, Regionali ed Europei (eventualmente previste nei singoli Bandi), Centri per
I'impiego connessi all’esercizio di pubblici poteri per formazione in ambito professionale (Art. 2-sexies D.Lgs. 196/2003 e s.m.i);
b.strettamente connesse all’espletamento e messa in atto dei servizi di formazione (stage e tirocini) e servizi di orientamento
(agenzia per il lavoro) strumentali alla gestione dei rapporti con gli interessati, comprese le comunicazioni istituzionali;
c.documentazione d’archivio dell’attivita formativa mediante acquisizione di immagini fotografiche e video che possono essere
diffuse, previo consenso mediante pubblicazione su riviste, siti web, pagine social, ecc. a scopo anche comunicativo e
promozionale della struttura stessa.
Per la videosorveglianza: 2 b LUG. 2025
1.tutela del patrimonio,
2.prevenzione e repressione di atti illeciti;
3.ottemperanza agli obblighi di legge in materia di sicurezza dei lavoratori e dei visitatori nei locali aziendali;
BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Il trattamento dei dati personali si fonda sulle seguenti basi giuridiche:
- per il trattamento dei dati personali di cui ai punti a), b), c) delle finalita del trattamento:
e nella necessita di dare esecuzione al contratto di cui I'interessato & parte o all’esecuzione di misure precontrattuali adottate
su richiesta dello stesso (art. 6, par. 1 lett. b) GDPR);
e nell’esecuzione di un compito di interesse pubblico di cui & investito il titolare del trattamento nell’erogazione dei corsi (art.
6, par. 1 lett. e) GDPR);
e invirtu di specifico consenso dell’interessato rilasciato direttamente al momento della iscrizione al corso di formazione (art.
6, par 1, lettera a) GDPR).
- per il trattamento dei dati particolari di cui ai punti a), b), c) delle finalita del trattamento:
e invirtu di specifico consenso dell’interessato rilasciato direttamente al momento della iscrizione al corso di formazione (art.
9, par. 2, lettera a) GDPR).
- per il trattamento dei dati giudiziari di cui ai punti a), b), c) delle finalita del trattamento:
e nell’'obbligo legale incombente sul Titolare se ed in quanto richiesto espressamente dal singolo Bando.
- per il trattamento dei dati personali relativi alla videosorveglianza
e nella tutela del legittimo interesse del titolare del trattamento (art. 6 comma 1 lett. f) del Regolamento) disciplinato
dall’accordo con la RSU stipulato in data 05/12/2022;
e |'adempimento di obblighi di legge ex art. art. 6, comma 1, lett. c) del Regolamento)
CONFERIMENTO DEI DATI PERSONALI
Il conferimento dei dati personali & dovuto in base alla vigente normativa, ed & altresi necessario ai fini della corretta gestione del
rapporto tra EHT S.C.P.A. e gli interessati.
Il rifiuto di fornire i dati richiesti non consentira la gestione del rapporto e I'erogazione dei servizi, nonché I'adempimento degli




® INFORMATIVA GENERALE PER ALLIEVI, TIROCINANTI E UTENTI IN Sl
ev. e

d eht MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI Al SENSI DELL’ART. 13 DEL | 20/09/2024

REGOLAMENTO UE 679/2016

obblighi normativi gravanti sul Titolare del Trattamento.
MODALITA DEL TRATTAMENTO E OBBLIGO DI RISERVATEZZA
Il trattamento dei dati & eseguito attraverso strumenti informatici e/o supporti cartacei, ad opera di soggetti impegnati alla
riservatezza, con logiche correlate alle finalita e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la protezione dei dati.
CONSERVAZIONE E COMUNICAZIONE DEI DATI PERSONALI
| dati personali sono conservati e trattati attraverso sistemi informatici di proprieta del Titolare e gestiti dallo stesso ovvero da terzi
fornitori di servizi tecnici.
Il Titolare conservera i dati personali per il tempo necessario per adempiere alle finalita di cui sopra, e comunque per un periodo
non superiore a 10 anni, anche ai fini dell'invio di nuove offerte formative, e li cancellera al termine di ciascun corso di formazione,
tirocinio o stage, salvo necessita specifiche che si potrebbero venire a creare, per le quali verra individuata una nuova base giuridica.
Le immagini acquisite tramite il sistema di videosorveglianza saranno conservate per il tempo necessario a adempiere alle finalita
di cui sopra e comunque per un massimo di 96 ore consecutive, salvi i casi in cui si verifichino eventi che comportino l'intervento
delle Autoritd competenti, anche con 'ausilio di terzi/destinatari cui & demandata I'attivita di sicurezza e prevenzione all’interno
della struttura del titolare, per svolgere eventuali indagini sulle cause che hanno determinato I'evento e per la durata delle stesse.
Esaurite tutte le finalita che legittimano la conservazione dei dati personali i dati verranno cancellati.
Senza la necessita di un espresso consenso (art. 6 lett. b) e c) GDPR), il Titolare potra comunicare i Suoi dati per le finalita di cui
sopra alle persone espressamente autorizzate al trattamento o ai responsabili, agli Organismi di vigilanza, Autorita giudiziarie, alle
aziende ospitanti per stage o tirocini, a societa di assicurazione per la prestazione di servizi assicurativi, nonché a quei soggetti ai
quali la comunicazione sia obbligatoria per legge per I'espletamento delle finalita dette. Detti soggetti tratteranno i dati nella loro
qualita di autonomi titolari del trattamento.
| Suoi dati non saranno diffusi.
| dati sono trattati esclusivamente da personale specificamente autorizzato, incluso il personale incaricato di svolgere operazioni di
manutenzione straordinaria.
COMUNICAZIONE A TERZI (RESPONSABILI E DESTINATARI DEL TRATTAMENTO)
| dati personali sono condivisi con soggetti (professionisti, imprenditori, altri) incaricati di eseguire determinati adempimenti o
attuare particolari attivita necessarie all’esecuzione del rapporto intercorrente con I'interessato, o che comunque collaborano con
EHT S.C.p.A. per lo svolgimento di attivita a carattere amministrativo, contabile, informatico, legale inerenti alle prestazioni
connesse alle finalita indicate nella presente informativa.
Tali soggetti tratteranno i dati nei limiti dello stretto necessario per fornire il servizio commissionato, e garantiranno il rispetto delle
vigenti normative in tema di riservatezza
| dati personali non sono altrimenti diffusi.
TRASFERIMENTO EXTRA UE
| suoi dati personali sono conservati all'interno dell’UE e non sono oggetto di trasferimento verso Paesi Terzi.
| dati non saranno oggetto di trasferimento al di fuori dell’'Unione Europea. Resta in ogni caso inteso che il Titolare, ove si rendesse
necessario, avra facolta di spostare I'ubicazione dei server in Italia e/o Unione Europea e/o Paesi extra-UE. In tal caso, il Titolare
assicura sin d’ora che il trasferimento dei dati extra-UE avverra in conformita alle disposizioni di legge applicabili stipulando, se
necessario, accordi che garantiscano un livello di protezione adeguato e/o adottando le clausole contrattuali standard previste dalla
Commissione Europea.
SICUREZZA
Il Titolare si impegna a proteggere la sicurezza dei dati personali delle persone interessate e rispetta tutte le disposizioni in materia
di sicurezza previste dalla normativa applicabile al fine di evitare perdite di dati, usi illegittimi o illeciti dei dati e accessi non
autorizzati agli stessi, con particolare riferimento alle esigenze minime in materia di protezione dei dati applicabili.
Il Titolare si impegna a proteggere i dati personali dallo stesso gestiti contro ogni trattamento non autorizzato, mediante strumenti
tecnici ed organizzativi appropriati. Inoltre, i sistemi informativi e i programmi informatici utilizzati dal Titolare sono configurati in
modo da ridurre al minimo I'uso di dati personali e identificativi; tali dati sono trattati solo per il conseguimento delle specifiche
finalita di volta in volta perseguite.
Il Titolare utilizza molteplici tecnologie di sicurezza e procedure atte a favorire la protezione dei dati personali delle persone
interessate.
La persona interessata puo aiutare il Titolare ad aggiornare e mantenere corretti i propri dati personali comunicando qualsiasi
modifica relativa al proprio indirizzo, alla propria qualifica, alle informazioni di contatto, etc.
DIRITTI DELL'INTERESSATO
Ai sensi nella normativa vigente, I'interessato potra far valere i propri diritti verso il Titolare del trattamento, come espressi dal
Regolamento 679/2016, ossia:

3 Diritto di accesso (art. 15);

. Diritto di rettifica (art. 16);

. Diritto alla cancellazione (art. 17); ®.

. Diritto di limitazione del trattamento (art. 18); 21‘\ \«\\

e  Diritto alla portabilita del dato (art. 20); =

e  Diritto di opposizione al trattamento (art. 21);

° Diritto di revoca del consenso;

e Diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo (Garante per la Protezione dei Dati Personali).
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£ eht MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI Al SENSI DELL’ART. 13 DEL | 20/09/2024

REGOLAMENTO UE 679/2016

Lei potra esercitare i diritti previsti dal GDPR contattando:

e il Titolare del trattamento tramite raccomandata con ricevuta di ritorno a EHT S.C.P.A., con sede legale in Catania, Viale
Africa, 31 — 95129 o tramite PEC all'indirizzo etnahitech@pec.it;
* il Responsabile Protezione dei Dati Responsabile della Protezione dei dati personali — “DPO — Data Protection Officer” — &

la Corporate Advisors S.r.l. — referente Dott.ssa Daniela Di Gravio — al seguente indirizzo e-mail: dpo@eht.eu.
Resta inteso che, laddove la richiesta di accesso sia presentata mediante mezzi elettronici, le informazioni saranno fornite in un
formato elettronico di uso comune, previo invio di copia del documento di identita dell’interessato.
L’esercizio dei diritti potra avvenire mediante Iutilizzo dell'apposito modulo, scaricabile dal sito www.eht.eu all'interno della sezione
"privacy".
Lei ha inoltre il diritto di fare istanza di reclamo presso I’Autorita Garante per la Protezione dei Dati Personali, con le seguenti
modalita:

e consegna a mano o raccomandata A/R indirizzata a: Garante per la protezione dei dati personali, Piazza Venezia, 11 -
00187 Roma

e messaggio di posta elettronica certificata indirizzata a: protocollo@pec.gpdp.it
TITOLARE, DPO E COMUNICAZIONI PRIVACY
Il Titolare del trattamento & la Etna Hitech Societa Consortile per Azioni, in forma abbreviata anche solo “EHT S.C.P.A.”, C.F./P.IVA
04323210874, iscritta presso il Registro delle Imprese di Catania al REA n. 287790, con sede legale in Catania, Viale Africa, 31 —
95129, PEC: etnahitech@pec.it, tel. 0958738230.
Il Responsabile della Protezione dei dati personali — “DPO — Data Protection Officer” — & la Corporate Advisors S.r.l. — referente
Dott.ssa Daniela Di Gravio — e-mail: dpo@eht.eu.
Per ogni comunicazione, ai sensi e per gli effetti degli articoli indicati del Regolamento UE 2016/679, il Titolare mette a disposizione
gli indirizzi sopra indicati.
INESISTENZA DI UN PROCESSO AUTOMATIZZATO
La EHT S.C.p.A. non adotta alcun processo automatizzato, compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4, GDPR.

Catania,

Per conoscenza

(Nome e Cognome)

FIRMA

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Letta la presente informativa, il/la sottoscritto/a dichiara di averne compreso il contenuto e di prestare il proprio consenso al
trattamento dei dati personali finalizzato {j alla ricezione di e-mail/newsletter L:j ad essere contattato telefonicamente,
per restare aggiornato/a sulle nuove offerte formative e/o sui nuovi corsi di formazione, anche eventualmente organizzati da

soggetti terzi, con la collaborazione di EHT.

0  Esprimo consenso 0  Nego consenso

Catania, (Nome e Cognome)

FIRMA




