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Avviso 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2a finestra Aggiornamento 2025
Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione
di percorsi formativi di qualificazione mirati

al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia (finestra biennio 2025-2026)

«seht

EHT SCPA Viale Africa 31 — 95129 Catania
P.IVA/C.F. 04323210874
tel/fax 095 873 8230 - formazione@eht.eu

Progetto: Avviso 7 eht ID 555
Sede: Catania

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

Allegato 1 Domanda di Candidatura personale docente

Il/La sottoscritto/a

O Appartenente all‘albo di cui all’art.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10

O Inserito nel registro Elenco formatori 22 livello rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale
23/2019 e ss.mm.ii.

O Dipendente Pubblico

Numero P.IVA

Titolo di studio posseduto

(specificare tipologia e indirizzo del titolo
conseguito)

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto la propria responsabilita di
essere:
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Nato a il
Cod. Fiscale
Residente a in Via
Telefono: Cellulare:
e-mail PEC

PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al Bando di selezione pubblica per I'individuazione di personale da
impiegare per l'attuazione dellAVVISO N. Awviso 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2a finestra

Aggiornamento 2025 - Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione
di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia (finestra biennio
2025-2026) - DDG n. 928 del 17/07/2025 - Dipartimento della Formazione Professionale.
Profilo Docente - contrassegnare con una X le conoscenze essenziali associate ai moduli:

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

Alfabetizzazione informatica

Lingua straniera

Totale complessivo in ore 54

Tecniche di comunicazione

Tecniche di archiviazione

Collaborare alla gestione dei flussi
informativi Corrispondenza commerciale

Tecniche di segreteria

Funzionalita del software applicativo d’ufficio

Elementi di tecnica commerciale
Collaborare alla gestione
amministrativa Strumenti di incasso e pagamento

Elementi di organizzazione aziendale

Totale complessivo in ore 600
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Gestire il traffico telefonico e gli
ausili tifloinformatici

Funzionalita dei principali ausilii tifloinformatici e

tiflologici

Servizi internet: navigazione, ricerca informazioni sui
principali motori di ricerca, posta elettronica

Principale terminologia tecnica del settore di riferimento

Funzionalita dei principali software applicativi di ufficio

Principali tecniche di comunicazione scritta, verbale e
digitale

Gestire i flussi informativi e
comunicativi con le tecnologie e la
strumentazione di riferimento

Individuazione e riconoscimento tra interlocutori interni
ed esterni

Individuazione delle risposte funzionali per una
differenziazione delle informazioni e dei servizi offerti da
un posto operatore

Terminologia tecnica, specifica del settore di riferimento,
in inglese o francese

Applicazione di una corretta dizione

Totale complessivo in ore 900

Collaborare alla gestione
amministrativa del personale

Normativa previdenziale, fiscale e assicurativa di
riferimento

Tecniche di base di amministrazione del personale e
applicativo gestionale di riferimento

Individuare gli aspetti principali del
rapporto di lavoro in relazione alla
normativa di riferimento

Elementi di diritto del lavoro e contrattualistica del
rapporto di lavoro

Procedure di assunzione, trasformazione e cessazione
del rapporto di lavoro

Totale complessivo in ore 600

Individuare e applicare strategie di

Elementi di marketing
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analisi

Analisi di mercato e metodologie della ricerca sociale

Elementi di statistica applicata

Software per la ricerca dei dati

Individuare e applicare strategie di
marketing

Tecniche di marketing

Elementi di budget

Tecniche di pianificazione operativa

Tecniche di comunicazione

Individuare e applicare strategie di
miglioramento

Analisi e elaborazione dei dati anche tramite l'uso di
strumenti ICT

Tecniche di monitoraggio, valutazione dei risultati e
customer satisfaction

Elementi di miglioramento continuo

Definire piani di comunicazione
coerenti con le strategie aziendali

Il sistema dei media

Elementi e tecniche di “comunicazione efficace”

Tecniche pubblicitarie e promozionali

Elementi tecnici di base sui principali supporti della
comunicazione pubblicitaria

Totale complessivo in ore 800

Gestire le relazioni interpersonali
con colleghi e stakeholder

Tecniche di comunicazione efficace e lavoro di gruppo

Comunicazione d'impresa

Self efficacy

Tecniche di negoziazione

Valutare i candidati in relazione alla
posizione richiesta

Principi di recruiting

Tecniche di selezione

Tecniche di valutazione del potenziale

Interpretare e valutare i bisogni

Tecniche di analisi dei fabbisogni aziendali..
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aziendali

Modelli organizzativi e strutture d'impresa

Cenni di Project Management

La formazione e la valutazione aziendale

Progettare politiche di sviluppo
delle risorse umane

Processi motivazionali, politiche retributive e sistemi di
incentivazione

Metodologie per I'analisi e la valutazione delle posizioni
e prestazioni

Elementi di budget del personale

Totale complessivo in ore 800

Contestualizzare gli interventi di
pulizia e disinfezione

Normativa in materia di pulizia e igiene degli ambienti

Sicurezza - rischi specifici

Attrezzature e prodotti per la pulizia e l'igiene

Tecniche di pulizia e disinfezione di spazi e ambienti

Tecniche e procedure di smaltimento rifiuti

Contestualizzare gli interventi di
disinfestazione, di derattizzazione e
di sanificazione

Attrezzature e prodotti per la disinfestazione,
derattizzazione e sanificazione

Tecniche di disinfestazione, derattizzazione e
sanificazione

Normativa in materia di disinfestazione, derattizzazione e
sanificazione

Contribuire alla gestione
dell'impresa di pulizia

Elementi di organizzazione e gestione impresa di pulizia

Tecniche di amministrazione

Tecniche di comunicazione

Totale complessivo in ore 400

Assistere la persona nella

Elementi di osservazione e comunicazione
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soddisfazione dei bisogni primari e
nella gestione degli interventi
igienico-sanitari

| bisogni primari: tecniche di base

Sicurezza e prevenzione

Tecniche di mobilizzazione

Elementi di primo soccorso

Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle
principali patologie degenerative

Elementi di igiene personale

Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci

Conservazione dei farmaci e loro smaltimento

Supportare la persona nelle attivita
domestico alberghiere e igienico
ambientali

Elementi di igiene ambientale a domicilio: pulizia della
casa e cura della biancheria

Elementi di economia domestica e di gestione del
bilancio domestico

Preparazione dei pasti

Prevenzione incidenti domestici

Elementi di igiene alimentare

Gestire dinamiche di relazione
d’aiuto

Tipologia di utenza

La relazione di aiuto: strategie e tecniche

Tecniche di osservazione

Teorie e tecniche di comunicazione

Ruoli e funzioni nei gruppi di lavoro

Etica e deontologia professionale

Fornire assistenza sociale alla
persona al fine di promuovere lo
sviluppo e I'autonomia

Elementi di osservazione e comunicazione

Teorie e tecniche di comunicazione

Strategie di apprendimento

Teorie e tecniche di gestione di conflitti

Tecniche di ascolto e comunicazione

Elementi di psicologia relazione
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servizi

Risorse territoriali (enti, associazioni ed altro)

Teorie e tecniche di relazione e socializzazione

Elementi di psicologia sociale

Elementi di etica e deontologia delle professioni sociali e
sanitarie

Totale complessivo in ore 700

Elementi di anatomia e fisiologia finalizzati all'analisi
delle abilita di comunicazione e del livello di autonomia

Elementi di psicologia generale, di psicologia dello
sviluppo e dell'apprendimento e di pedagogia speciale
Nozioni di psicopatologia dell'eta evolutiva, disturbi dello
sviluppo e del linguaggio, ritardo mentale, sindromi
genetiche

Individuare i bisogni del soggetto
valutando le potenzialita di sviluppo
e le opportunita di supporto nel
contesto di riferimento (famiglia,
gruppo classe, scuola, quartiere,
ecc.)

Principi della comunicazione verbale e non verbale

Strategia e tecniche di comunicazione di gruppo

Sistemi internazionali e nazionali di classificazione delle
funzionalita e delle disabilita

Strumenti per |'osservazione e la valutazione delle abilita
di comunicazione e delle autonomie

Strumenti per la network analysis

Tecniche di analisi funzionale dei disturbi
comportamentali

Tecniche di progettazione educativa (percorsi speciali
individualizzati)

Elaborare un piano personalizzato di
sostegno coerente ai bisogni e alle
risorse rilevate, agli obietti del
Progetto Educativo Individualizzato
(PEI) nel rispetto delle condizioni
organizzative del contesto

Principi, metodologie e tecniche della progettazione
socio-educativa Elementi base della Lingua dei Segni
Italiana (LIS), della Lingua dei Segni Tattile (LIS Tattile),
della codifica Braille e dei diversi linguaggi per la
comunicazione pili appropriata per le diverse abilita

Elementi di base sugli ausili e materiale didattico
speciale a supporto dell'apprendimento dei soggetti con
disabilita




%OAE?}SPE Cofinanziato
dall'Unione europea

pe Regione
=¥ Siciliana

Elementi di psicopedagogia speciale utili alla definizione
degli obiettivi e delle attivita di sostegno

Elementi di riabilitazione fisica, sensoriale e psico-sociale

Normativa comunitaria, nazionale e regionale sulla tutela
dei diritti delle persone disabili e la promozione
dell'integrazione

Nozioni di organizzazione e funzionamento degli istituti
scolastici e dei servizi sociosanitari

Attuare gli interventi di sostegno nel
rispetto del piano individualizzato,
coinvolgendo attivamente il
soggetto nel gruppo sociale a cui
partecipa e I’équipe di riferimento

Conoscenza di base di Associazioni rappresentative,
Organizzazioni o Centri di riferimento per meglio
inquadrare i bisogni e le possibili soluzioni

Metodi, tecniche e strumenti di comunicazione
aumentativa e alternativ

Metodi, tecniche e strumenti della Lingua dei Segni
Italiana (LIS), della Lingua dei Segni Tattile (LIS Tattile),
della codifica Braille e dei diversi linguaggi per la
comunicazione pil appropriata per le diverse abilita

Metodologie e tecniche per la riduzione dei disturbi
comportamentali

Normativa antinfortunistica relativa agli ambienti di
lavoro per garantire la propria e l'altrui sicurezza

Normativa in materia di protezione di dati personali

Normativa nazionale e comunitaria sull'accessibilita degli
ambienti, ausili, materiale, informazione e
comunicazione

Nozioni sull'impiego di ausili e nuove tecnologie
informatiche per I'apprendimento mediato, I'autonomia
e la comunicazione in base alle diverse disabilita

Tecniche di primo soccorso

Tecniche di socializzazione per facilitare l'integrazione
del soggetto nel gruppo classe

Elementi di etica professionale

Elementi di psicologia familiare per operare nel contesto
domiciliare

Elementi di psicologia sociale e di dinamica dei gruppi

Elementi di sociologia della disabilita

Metodologie e tecniche della relazione di aiuto e del
dialogo educativo
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Strumenti per I'analisi dei processi di comunicazione nel
gruppo classe e/o nel contesto di vita del soggetto

Tecniche per la facilitazione dell'integrazione del
soggetto nel gruppo classe e dei pari

Valutare il raggiungimento degli
obiettivi fissati, confrontandosi con
le altre figure dell'équipe, per
favorire il miglioramento continuo
della qualita dell’intervento

Metodi e strumenti di valutazione della didattica

Caratteristiche e funzionamento dei sistemi di gestione e
miglioramento della qualita

Elementi di sociologia e psicologia dei gruppi di lavoro

Strumenti per la pianificazione, documentazione,
monitoraggio e verifica dell'intervento di sostegno

Teorie e metodologie della valutazione psico-pedagogica
per verificare I'andamento dell'intervento di sostegno

Teorie e tecniche autobiografiche per favorire la
riflessione critica sul proprio operato professionale

Totale complessivo in ore 900

Curare la pulizia e I'organizzazione
degli ambienti interni ed esterni

Elementi di igiene ambientale e alimentare

Elementi di igiene relativi a materiali e strumenti delle
attivita didattiche

Elementi di organizzazione delle strutture: nidi e scuole
d’infanzia

Elementi di primo soccorso

Normative relative alla prevenzione e sicurezza

Interagire con l'utenza e le altre
figure professionali

Cenni di psicologia dell’eta evolutiva

Tipologia di utenza

Elementi di attivita ludiche

Elementi di puericultura e igiene

Principi e tecniche della comunicazione

Regolamento e codici di comportamento dell’Assistente
alla struttura educativa

Deontologia professionale

Totale complessivo in ore 250
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Assistere la persona nella
soddisfazione dei bisogni primari e
nella gestione degli interventi
igienico-sanitari

Elementi di osservazione e comunicazione

| bisogni primari: tecniche di base

Sicurezza e prevenzione

Tecniche di mobilizzazione

Elementi di primo soccorso

Elementi di igiene personale

Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle
principali patologie degenerative

Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci

Conservazione dei farmaci e loro smaltimento

Supportare la persona nelle attivita
domestico alberghiere e igienico
ambientali

Elementi di igiene ambientale a domicilio: pulizia della
casa e cura della biancheria

Elementi di economia domestica e di gestione del
bilancio domestico

Preparazione dei pasti

Prevenzione degli incidenti domestici

Elementi di igiene alimentare

Totale complessivo in ore 300

Soddisfare i bisogni primari del
bambino

Elementi di puericultura

Elementi di psicopedagogia

Elementi di neuropsichiatria infantile

Tecniche e modelli di osservazione e monitoraggio

Garantire la sicurezza del bambino

Elementi di igiene, sicurezza e prevenzione

10
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Relazionarsi con il bambino ed i suoi
riferimenti educativi

Elementi di antropologia e di relazione interculturale

Teorie e tecniche di comunicazione

Individuare attivita ludiche e di
animazione

Attivita ludiche, espressive, ricreative e psicomotorie

Tecniche di laboratorio

Tecniche e modelli di osservazione e monitoraggio

Progettare attivita ludiche e di
animazione

Tecniche di progettazione

Tecniche di documentazione dell'attivita di animazione

Totale complessivo in ore 800

Definire |'offerta di servizi turistici

Geografia turistica applicata all'agenzia

Elementi di marketing e tecniche di vendita

Il comparto turistico

Lingua inglese e terminologia specifica del settore

Lingua straniera 2 e terminologia specifica del settore

Legislazione turistica, sicurezza dei trasporti, aspetti e
norme doganali e valutarie

Contabilita e budgeting di agenzia

Scegliere gli strumenti per il processo
di riferimento

Documentazione gestione offerta

Software applicativi dedicati

Tecniche di comunicazione con |'uso di TIC

Preventivi di offerta

Customer Care e assistenza post vendita

Comunicazione con il cliente

Totale complessivo in ore 600

11
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Identificare risorse e opportunita
turistiche del territorio

Elementi di storia, arte, geografia e cultura del territorio

Strutture e servizi turistici del territorio

Tecniche di analisi della domanda turistica

Tecniche e strumenti di archiviazione e classificazione
delle informazioni

Elementi di legislazione turistica

Rapportarsi con i principali attori del
settore turistico

Tecniche di comunicazione e relazione

Elementi di networking

Elementi di marketing territoriale

Formulare proposte e servizi
interpretando i bisogni del turista

Psicologia del turista

Tecniche di comunicazione e relazione

Tecniche di negoziazione e problem solving

Lingue straniere per il turismo

Strumenti e tecniche di customer satisfaction

Organizzare il servizio di accoglienza,
informazione e promozione

Elementi di marketing strategico e operativo, turistico e
culturale

Marketing dell'accoglienza turistica

Promozione turistica e web marketing

Lingue straniere per il turismo

Qualita del servizio

Totale complessivo in ore 600

Utilizzare I'ambiente operativo

Architettura e componenti hardware e software del
sistema

Introduzione alle reti

12
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Funzionalita dell'ambiente operativo

Software per il trattamento dati

Trattamento testi per il web

Elementi di comunicazione mediale

Utilizzare le risorse del Web

Caratteristiche delle reti informatiche e dei dispositivi di
rete

Tecniche di utilizzo dei servizi Cloud

Web application

Tutela e sicurezza dei dati in rete

Social network

Totale complessivo in ore 500

Realizzare interventi di installazione
e manutenzione su dispositivi e reti

Componenti hardware e software

Tecniche e procedure per l'installazione e la
configurazione del sistema

Tecniche e procedure di diagnostica e ripristino
funzionalita

Elementi di sicurezza informatica

Totale complessivo in ore 500

Diagnosticare I'interazione
comunicativa

definizione di sordomutismo: nesso tra mutismi e
sordita, cause del mutismo, ecc

scenari normativi e professionali del mondo dei sordi in
Italia ed in Europa

principi comuni e aspetti applicativi della legislazione
vigente in materia di sicurezza

sicurezza sul lavoro: regole e modalita di

13
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Effettuare la mediazione
comunicativa

principali linguaggi non verbali: pittura, musica, disegno,
ecc.

principi del linguaggio verbale: la fonetica, la fonologia,
gli aspetti non linguistici della comunicazione (ad es. i
gesti, le espressioni del volto), ecc.

dattilologia: le lettere dell’alfabeto e loro articolazione
dattilologica, ecc

il profilo professionale dell’interprete e il suo codice
deontologico

principi comuni e aspetti applicativi della legislazione
vigente in materia di sicurezza

sicurezza sul lavoro: regole e modalita di
comportamento (generali e specifiche)

Effettuare I'interpretazione
linguistica

principi della comunicazione verbale e non verbale

principi di storia ed origini della Lingua dei Segni Italiana

sintassi, grammatica e lessico della LIS

espressione segnica: la parola-segno ed il suo valore
all’interno della frase, dizionario elementare dei segni e
loro classificazione, segni-classificatori, ecc.

tecniche e strategie di labiolettura

principali linguaggi non verbali: pittura, musica, disegno,
ecc.

principi comuni e aspetti applicativi della legislazione
vigente in materia di sicurezza

sicurezza sul lavoro: regole e modalita di
comportamento (generali e specifiche)

Effettuare la mediazione relazionale

principi di linguistica generale e di psicolinguistica

evoluzione storica e culturale nell’educazione dei sordi

profilo professionale dell’interprete ed il suo codice
deontologico

principi comuni e aspetti applicativi della legislazione
vigente in materia di sicurezza

sicurezza sul lavoro: regole e modalita di
comportamento (generali e specifiche)

Totale complessivo in ore 900
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Tempi e metodi di produzione

Ciclo di lavorazione e collaudo

Elaborare soluzioni progettuali

Configurazione di un sistema CAD-CAM

Elementi di progettazione

Normativa di riferimento

Rappresentazione grafica e simulazione tridimensionale

Realizzare percorsi utensile

Processi di lavorazione con sistemi CAM

Sistemi integrati di produzione

Utensili e parametri di lavorazione

Totale complessivo in ore 1000

Applicare il quadro normativo

Elementi di diritto, normativa e legislazione ambientale

Sistemi di qualita e strumenti di adesione volontaria alla
norma

Normativa e legislazione sulla sicurezza

Attuare i principi dell'ecogestione e
dello sviluppo sostenibile

Microbiologia ed ecologia applicata

Elementi di chimica e analisi di laboratorio

Tipologia di filiere e metodologia di analisi del ciclo
produttivo

Tecniche per la mitigazione degli impatti

Sviluppare il sistema di gestione
della sicurezza, valutando i rischi e
individuando misure di prevenzione
e protezione

Analisi e valutazione del rischio

Tipologia di filiere e metodologia di analisi del ciclo
produttivo

Normativa e legislazione sulla sicurezza

15
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Procedure e rapporti con gli enti del territorio

Misure di prevenzione e protezione

Tipologia di filiere e metodologia di analisi del ciclo

Diagnosticare gli impatti e valutare produttivo

le analisi Metodologie di campionamento e misura

Principi di Valutazione d’Impatto Ambientale (VIA)

Sistemi di qualita e strumenti di adesione volontaria alla
norma

Organizzazione aziendale

Adempimenti e procedure relativi a enti e istituzioni del

Sviluppare procedure integrate traj | territorio

sistemi Attribuzioni di organismi di vigilanza e controllo

Comunicazione efficace e problem solving

Informatica applicata alla gestione e presentazione di dati

Stima dei costi e analisi della fattibilita

Organizzazione e competenze aziendali

Cenni di termodinamica ed elettrotecnica

Promuovere tecnologie per il

) ) ] i Programmi energetici territoriali
risparmio energetico e 'uso delle

fonti rinnovabili Tecnologie e metodologie per il risparmio energetico

Bilanci Ambientali

Sistemi di energie rinnovabili

Totale complessivo in ore 1000

Definire e pianificare le operazioni Normative di sicurezza, igiene, salvaguardia ambientale
da compiere sulla base delle del settore edile

istruzioni ricevute e della Normativa nell’ambito della riqualificazione e risparmio
documentazione fornita nel rispetto | energetico degli edifici

16
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Elaborati tecnici

Principali terminologie tecniche del settore

Tecniche di rilievo

Processi, cicli di lavoro e ruoli nella riqualificazione edilizia

Cronoprogramma

Strumenti, attrezzi e macchinari di lavoro e loro
caratteristiche

Riconoscere strumenti, utensili,
attrezzature e macchinari necessari
alle diverse fasi di lavorazione Libretti e schede tecniche

monitorandone il funzionamento
Normativa di sicurezza vigente

Cenni di fisica, grandezze termoacustiche, caratteristiche
dei materiali

Predisposizione della messa in opera

Tipologie e tecniche di fissaggio e di giunzione

Tipologie e tecniche realizzative di pareti opache in
muratura

Realizzare gli interventi di Cappotti interni, cappotti esterni e cartongessi

riqualificazione sulla base delle

indicazioni ricevute e nel rispetto
delle norme di sicurezza e di qualita | Tipologie e tecniche di copertura
specifiche di settore

Materiali e tecniche di insuflaggio

Tipologie e tecniche di coibentazione e
impermeabilizzazione coperture piane

Serramenti e schermature esterne: tipologie, smontaggio
e posa in opera

Finiture

Fasi e tempi di lavorazione

Ponteggi e altre opere provvisorie (allestimento e
smantellamento)

Verificare, eseguendo misurazioni e
controlli, la conformita e

I'adeguatezza degli interventi di Parametri di verifica dell’esecuzione a regola d’arte
riqualificazione realizzati, in

Normative di riferimento sul controllo qualita

rapporto agli standard progettuali, Tipologie e utilizzo di strumenti per la misurazione e il
di qualita e sicurezza controllo

Totale complessivo in ore 500
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Elementi di merceologia

Collaborare alla gestione del Elementi di approvvigionamento e logistica
magazzino

Tecniche di gestione del magazzino

Rischi specifici correlati alle attivita di gestione magazzino

Collaborare alla gestione dei flussi

(materie prime, semilavorati, merci, Procedure di ricevimento

prodotti finiti) in entrata e allo
stoccaggio Elementi di stoccaggio delle merci

Collaborare alla gestione dei flussi
(materie prime, semilavorati, merci,
prodotti finiti) in uscita

Procedure di spedizione

Totale complessivo in ore 500

Elementi di organizzazione delle
vendite

Elementi di gestione del magazzino

Contribuire al funzionamento del Elementi di merceologia
punto vendita

Elementi di tecnica commerciale

Procedure e tecniche di igiene e
pulizia e riordino

Sicurezza - rischi specifici

La comunicazione nel contesto di
Partecipare al processo di vendita vendita

Servizi operativi di vendita
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Tecniche di confezionamento

Curare la presentazione delle merci Tecniche espositive

Elementi di igiene-HACCP

Totale complessivo in ore 500

Pianificare I'impiego, approntare e Macchine, attrezzi e il loro funzionamento nell’impiego
utilizzare in autonomia e sicurezza in processi produttivi

macchine, attrezzi, impianti e
strutture nei vari processi di
produzione di natura zootecnica,
agricola, floricolturale, forestale

Tecniche di approntamento

Tecniche e metodi d'uso delle macchine e attrezzi

Basi tecniche per effettuare piccole riparazioni alle
macchine, impianti e strutture

Effettuare la cura, la pulizia e la
manutenzione delle macchine, Elementi di idraulica legati al settore

attrezzi, impianti e strutture nonché i : g
. : : Elementi di meccanica legati al settore
I'alloggiamento delle macchine e

degli attrezzi Forme di alloggiamento

Forme di ricoveri

Predisporre e curare degli spazi di
lavoro in generale al fine di
contrastare affaticamento e malattie
professionali

Elementi di ergonomia

Procedure, protocolli, tecniche di igiene, pulizie e
riordino

Elementi fertilizzanti del suolo

Esigenze di sito e condizioni climatiche legate alle
diverse coltivazioni

Eseguire le operazioni fondamentali
attinenti alla coltivazione di piante
arboree, erbacee, ortofloricole Fertilizzanti e concimi

Esigenze nutrizionali

Metodi, forme e tecniche della lotta contro parassiti,
malattie, disturbi fitopatologici

Principali sistemi e forme di produzioni
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Principali tecniche di piantumazione, produzione e
manutenzione delle piante

Principali tecniche di raccolta dei prodotti

Totale complessivo in ore 500

Gestire le risorse dell'impresa nel
rispetto dei vincoli strutturali,
gestionali e normativi,stabilendo gli
obiettivi di produzione e le risorse
neccessarie e valutando la
rispondenza dei risultati rispetto agli
obiettivi quantitativi e qualitativi
previsti

Fondamenti di organizzazione aziendale e del lavoro

Caratteristiche dei mercati di riferimento

Principali sistemi informatici per la gestione delle varie
attivita produttive ed il monitoraggio delle stessa

Elementi di budgenting e contabilita generale

Normativa amministrativo-fiscale

Registrazioni contabili ai fini IVA

Legislazione comunitaria, nazionale, regionale

Elementi di economia e controllo di gestione

Programmazione comunitaria, nazionali e regionali e
modalita di erogazione di benefici e contributi a favore
dell'agricoltura

Gestione sostenibile delle risorse naturali con particolare
riferimento ai requisiti della condizionalita

Sistemi di difesa e di cura del terreno e delle coltivazioni
agricoltura a basso impatto ambientale

Elementi di agronomia e lotta antiparassitaria

Elementi di sostenibilita economica ed ambientale ed
utilizzo di fonti di energia alternativa

Elementi di sostenibilita sociale

Coordinare le varie fasi del lavoro e i
ruoli presenti 'impresa nel rispetto
delle normative vigenti, degli
obiettivi prefissati e dei metodi di
produzione scelti, identificando
eventuali situazioni di rischio
potenziale per la sicurezza, la salute

Caratteristiche dei prodotti, servizi e metodi produttivi

Normativa sulla sicurezza nei luoghi di lavoro

Tecniche di direzione ed organizzazione aziendale per
coordinare le attivita ed i collaboratori

Elementi di organizzazione del lavoro
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Attivita di vigilanza e di prevenzione degli incendi
boschivi coerentemente con il Piano regionale per la
difesa degli incendi

Normativa igienico sanitarie per la gestione di prodotti
alimentari, qualita dei prodotti e sicurezza alimentare

Normativa rifiuti agricoli

Normativa ambientale e fattori di inquinamento

Tecniche di pianificazione e controllo del lavoro

Contesti produttivi specificita e organizzazione del lavoro

Sistemi di qualita e principali modelli

Attrezzature e materiali del settore

Elementi di contabilita e contrattualistica fornitori

Procedura per la gestione degli ordini

Curare le relazioni con i fornitori e

Mercati di riferimento: vendita diretta, filiera corta

con i clienti nel rispetto dei ruoli
definiti

Elementi di comunicazone e problem solving

Elementi di customer satisfaction

Tecniche di analisi della clientela

Tecniche di ascolto

Tecniche di negoziazione e gestione dei conflitti

Mercati di riferimento:evndita diretta, filiera corta

Promuovere i prodotti ed i servizi

Tecniche di analisi della domanda e tendenza del
mercato

aziendali nel mercato e verso la

Tecniche di rilevazione dati

clientela con I'impegno di tecnologie
e soluzioni di marketing coerenti alla

tecncihe di marketing

strategia prescelta

Informatica,innovazione tecncica e tecnologia
comopreso l'uso del web ed e-commerce

Relazioni di filiera nei settori agricolo forestale ed
alimentare

Totale complessivo in ore 150
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Elementi di enologia

Compilare la carta dei vini secondo

Criteri di classificazione di vini e bevande alcooliche

un format condiviso con lo chef

Terminologia tecnica in lingua straniera

Funzionamento del mercato del vino e della ristorazione

Sistemi gestionali e organizzativi di un magazzino merci

Applicare modalita di gestione e

Tecniche e strumenti di conservazione delle bevande

controllo degli ordini

Tecniche di stoccaggio merci

Disposizione e posizionamento delle bottiglie come da
manuale AlS (Associazione italiana Sommelier)

Normativa regionale, nazionale e comunitaria in materia
di sistema haccp

Cogliere le aspettative ed il grado di
soddisfazione del cliente

Progettazione e modellistica

Tecniche di degustazione

Tecniche di soddisfazione e fidelizzazione del cliente

Totale complessivo in ore 600

Caratteristiche, tipologie e modalita organizzative delle
strutture ricettive e ristorative

Collaborare con I'equipe di lavoro
presente nella struttura ricettiva e
ristorativa

Principi, tecniche di utilizzo e strumenti dei servizi
ricettivi e ristorativi

Elementi di base di gestione del magazzino e principi
merceologici

Principi e tecniche di comunicazione e relazione
interpersonale

Agire con uno stile
comportamentale coerente con il

Tecniche di comunicazione telefonica e annotazione
delle informazioni

contesto

Principi di gestione dei dati nel rispetto della normativa
sulla privacy

Organizzare operazioni finalizzate

Principi normativi di igiene e sicurezza sul lavoro
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alla funzionalita, al decoro e
all’igiene della struttura ricettiva

Normativa specifica per la manipolazione e
conservazione dei prodotti alimentari

Tecniche di utilizzo delle attrezzature, dei prodotti di
pulizia e sanificazione

Manutenzione ordinaria degli strumenti

Totale complessivo in ore 600

Approntare e utilizzare strutture,

Tipologia di strutture, strumenti e macchinari

strumenti e macchinari

Uso e manutenzione di strutture, strumenti e macchinari

| contesti produttivi: specificita’ e organizzazione del
lavoro

Tecniche di pianificazione e controllo del lavoro

Organizzare le fasi dell'intervento

Elementi di agronomia

Elementi di botanica

Elementi di fitopatologia e lotta antiparassitaria

Tecniche di lavorazione del terreno

Eseguire interventi di impianto e

Tecniche di coltivazione

coltivazione di orti e frutteti

Tecniche di compostaggio

Tecniche di raccolta e conservazione

Tecniche di coltivazione in ambiente protetto e in campo
aperto

Eseguire interventi di allestimento di

Tecniche di preparazione delle piante e del terreno

giardini e aree verdi

Tecniche di allestimento e manutenzione aree verdi

Tecniche di conservazione e distribuzione

Totale complessivo in ore 600
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Interpretare il figurino

L'immagine moda

Merceologia tessile

Progettare il cartamodello

Laboratorio di modello

Correzioni e sdifettamenti

Gestire il piazzamento del modello
ed il taglio del tessuto

Laboratorio piazzamenti

Tecnologie di sala taglio

Gestire la confezione del capo

Elementi di sicurezza

Laboratorio di confezione

Riconoscere la classificazione delle
non conformita

Classificazione dei difetti

Tecniche di pinzatura e rammendo

Le procedure per il controllo qualita

Perfezionamento al rammendo
industriale

Eseguire ricami a mano e/o a
macchina

Principi di ricamo, ricamo classico e
ricamo innovativo

Composizione e scelta del disegno
per il ricamo

Totale complessivo in ore 600

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.ii.

essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della comunita europea;

DICHIARA di

essere iscritto nelle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;

- essere in regine di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

non aver riportato condanne penali;

non avere procedimenti penali in corso;

- non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno presso

una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera
d), nelle posizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato a con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3;
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- diaver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal medesimo;

- diconcedere, con la firma del presente modello, I'autorizzazione all’utilizzo dei propri dati personali
forniti all’ente ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs.196 del 2003 (Codice sulla Privacy);

Dichiara, relativamente al proprio stato occupazionale, di essere alla data attuale (contrassegnare con una “X”):
0 Occupato come lavoratore dipendente con impegno settimanale paria______ore settimanali.
0 Occupato mantenendo ai sensi del D.lgs. 181/00, lo stato di disoccupazione.
0 Lavoratore autonomo
o Disoccupato
o Mobilita
o0 Cassaintegrazione

o Ditrovarsi nella seguente condizione occupazionale diversa dalle precedenti:

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri e
rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente.

Si allega alla presente:

v dettagliato curriculum vitae firmato in originale e sottoscritto ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000
n.445 con cui si dichiara che i dati riportati nel curriculum vitae sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di
diritto esistenti alla data di partecipazione al bando (esclusivamente in formato Europeo “EUROPASS” e con
esplicita dicitura relativa all’autorizzazione al trattamento dei dati, pena la “inammissibilita”), da cui si possano
evincere tutte le informazioni necessarie per I'attribuzione del punteggio.

v Copia firmata del documento di identita e del codice fiscale;

v copia del titolo di studio o autocertificazione;

v Allegato Privacy

VALUTAZIONE PUNTEGGI

Autovalutazione

Personale Valutazione
CRITERIO REQUISITO PUNTEGGIO | Docente a cura di

(A cura del EHT
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Laurea V.0. Laurea Magistrale o

specialistica inerente la tipologia di | 20
Al Titolo di Studio profilo professionale
(punteggio non Laurea breve, inerente la tipologia 10
cumulabile) professionale
Diploma di scuola media superiore | 5
Corsi di perfezionamento post- 5 punti per
laurea, corsi di specializzazione, it
A2 Titoli Formativi b ogni titolo
Master Universitari e non,
Dottorato di ricerca (max 2 titoli)
Titoli legalmente riconosciuti come | 2 punti per
corsi di formazione, certificazioni i
A3 Titoli formativi L . . ogni titolo
linguistiche, informatiche o altre
certificazioni (max 3 titoli)
1 punto per
Esperienza Professionale ogni anno di
B1 Esperienza congruente e coerente con il esperienza
Professionale modulo prescelto oggetto della
candidatura (max 15
punti)
1 punto per
B2 E ien Esperienza didattica congruente e ogni anno di
sperienza .
. p coerente con il modulo prescelto eSpericnza
Didattica dell did
oggetto della candidatura (max 15
punti)
- Esperienza Professionale e/o di
C1 esperienza 2 ] :
Docenza pregressa nell’ambito di 4
pregressa con EHT . ]
attivita promosse e gestite da EHT
. Colloquio individuale con la
D1 Colloquio o . , 30
commissione nominata dall’Ente
Totale

Regione
I Siciliana

Le dichiarazioni contenute nell’istanza, il relativo punteggio auto-attribuito le informazioni rese nel curriculum e
nelle certificazioni a corredo andranno rese ai sensi del D.P.R. 445/2000, pertanto il candidato & responsabile
personalmente delle informazioni ivi contenute.

N
i

Firma




INFORMATIVA RESA Al COLLABORATORI E CONSULENTI PER IL Rev. 04 del
k- 05/07/2024
) e TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 e s.m.i. si fornisce la seguente informativa in relazione alle finalita e alle modalita di trattamento dei dati personali a Lei
riferiti e operati da EHT S.C.p.A., in forma abbreviata anche solo “EHT o Societa”, C.F./P.IVA 04323210874, iscritta presso il Registro delle Imprese di Catania al REA n. 287790, con sede legale in
Catania, Viale Africa, 31 — 95129, tel. 0958738230.

| trattamenti operati da EHT sono finalizzati esclusi agli ti degli obblighi di legge connessi al ruolo e alle attivita oggetto del Suo contratto, relativi alla gestione della Sua
posizione ai fini contabili, fiscali e previdenziali, unitamente a compiti operativi (es. aggiornamento professionale).

| dati personali oggetto di trattamento sono:

° dati personali (nome, cognome, codice fiscale, partita iva, luogo e data di nascita, cittadi recapito telefonico, reddito, dati finanziari relativi al pagamento dei
tributi, dati relativi al Suo nucleo familiare);

L dati particolari ex art. 9 par. 1 GDPR: dati relativi alla salute o a particolari situazioni sensibili;

dati giudiziari: casellario
certificazione antimafia.
Il trattamento dei dati per le finalita di cui sopra & da considerarsi lecito ai sensi dei seguenti articoli del Regolamento UE 679/2016:

anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato e dei relativi carichi pendenti, qualita di imputato o di indagato,

° art. 6 comma 1 lett. b) (esecuzione di contratto di cui I'interessato & parte);
° art. 6 comma 1 lett. c) (obblighi legali cui & soggetto il titolare del trattamento);

L4 art. 9 comma 2 lett. b) (trattamento di dati particolari per assolvere gli obblighi del titolare del trattamento in materia di diritto del lavoro e della sicurezza e protezione
sociale).
A questi si aggiunge, ove presente, il trattamento di immagini per finalita di videosorveglianza, a tutela del legittimo interesse del titolare del trattamento (art. 6 comma 1 lett. f) del
Regolamento) e disciplinato dall’accordo con la RSU stipulato in data 24/05/2023.
| trattamenti.sono svolti con I'ausilio di sistemi informatici e cartacei e possono comprendere operazioni o un complesso di operazioni. | dati personali, ai sensi di quanto disposto dall’articolo
5 del predetto Regolamento, saranno trattati secondo i principi di correttezza, liceita e trasparenza, con tutela della sua riservatezza e dei suoi diritti, esclusivamente per le finalita sopra indicate e
saranno conservati per il periodo di tempo non superiore a quello necessario agli scopi per i quali essi sono stati raccolti o successivamente trattati, salvo diversi obblighi di legge. Il trattamento dei
dati personali & effettuato con misure organizzative, fisiche e logistiche idonee a garantirne la sicurezza e la riservatezza.

| dati personali, per quanto di rispetti essere icati ai i soggetti:
® gli uffici interni per I'elaborazione dei dati utili alle finalita connesse all’esecuzione del contratto in essere tra Lei e EHT;
® la Societa di informatica della cui collaborazione questa Societa si avvale;
® gli Istituti bancari incaricati dei pagamenti;
]

le Societa che gestiscono servizi postali informatizzati o forniscono altri servizi collaterali; i consulenti legali e tributari del Consorzio;

| Suoi dati non saranno oggetto di diffusione e non & previsto il loro trasferimento in Paesi al di fuori dell’Unione Europea. Nel caso in cui si dovesse manifestare tale necessita, cid avverra nel
rispetto di quanto previsto dagli artt. 44 e ss. del Regolamento UE 679/2016.
| dati personali possono altresi essere oggetto di comunicazione per finalit3 connesse ad obblighi di legge e di regolamento (ad esempio: attivita ispettiva della Guardia di Finanza).

Gli articoli da 15 a 22 del Regolamento UE 679/2016 Le conferiscono I'esercizio di specifici diritti, tra cui quelli di ottenere dal Titolare la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali
elaloro icazione in forma intelligibile; di avere dell’origine dei dati, delle finalita e delle modalita su cui si basa il trattamento, nonché della logica i in caso di trat
effettuato con I'ausilio di strumenti informatici; di ottenere la cancellazione, trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, I'aggiornamento, la rettifica o, se vi &
interesse, I'integrazione dei dati; nonché di opporsi, per motivi legittimi, al trattamento.

Lei potra esercitare i diritti previsti dal GDPR contattando:

. il Titolare del trattamento tramite raccomandata con ricevuta di ritorno a EHT S.C.P.A,, con sede legale in Catania, Viale Africa, 31 — 95129 o tramite PEC all'indirizzo
etnahitech@pec.it.
. il R bile Pr i dei Dati R bile della Pr ione dei dati personali — “DPO — Data Protection Officer” — & la Corporate Advisors S.r.l. — referente Dott.ssa

Daniela Di Gravio — al seguente indirizzo e-mail: dpo@eht.eu.
Resta inteso che, laddove la richiesta di accesso sia presentata mediante mezzi elettronici, le informazioni saranno fornite in un formato elettronico di  uso comune, previo
invio di copia del documento di identita dell'interessato.

L'esercizio dei diritti potra avvenire medi I'utilizzo dell!

modulo, scaricabile dal sito www.eht.eu all'interno della sezione "privacy".

Lei ha inoltre il diritto di fare istanza di reclamo presso |’Autorita Garante per la Protezione dei Dati Personali, con le seguenti modalita:
. consegna a mano o raccomandata A/R indirizzata a: Garante per la protezione dei dati personali, Piazza Venezia, 11 - 00187 Roma
. messaggio di posta elettronica certificata indirizzata a: protocollo@pec.gpdp.it

ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO DEI DATI DA PARTE DELL’AUTORIZZATO
EHT, in qualita di “Titolare del Trattamento”, gestisce dati personali relativi a iscritti, dipendenti e collaboratori, lenti, fornitori, c i degli Organi sociali; ne deriva che,
nell’esercizio delle attivita previste all'interno del Suo contratto, Lei potra effettuare operazioni di trattamento dei dati personali sopra citati.
Le sar3, inoltre, consentito I'accesso esclusivamente a quei dati strettamente necessari per lo svolgimento dei compiti a Lei assegnati e per le sole finalita collegate al Suo contratto.

Lei siimpegna a:

a. effettuare il trattamento di dati personali secondo le direttive riportate pili avanti e nel pieno rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE 679/2016
e successive modifiche ed integrazioni;
b. mantenere il segreto professionale e la massima riservatezza rispetto ai dati personali di cui potra venire a conoscenza nell’adempimento del suo incarico,
anche in seguito a modifica dell’mcanco o alla cessazione del Suo rapporto di lavoro con EHT;
c al Resp bile per la Protezi dei Dati, Corporate Advisors S.r.l. — referente Dott.ssa Daniela Di Gravio —, e-
mail: dpo@eht.eu eventuah reclami da parte degli assistiti, unitamente a qualunque fatto che a Suo giudizio possa compromettere la sicurezza dei dati personali;
d. trattare tutti i dati personali di cui si viene a conoscenza nell’ambito dello svolgimento delle proprie funzioni in modo lecito e secondo correttezza;
e. evitare di asportare supporti informatici o cartacei contenenti dati personali e sensibili di terzi, senza la previa autorizzazione scritta del Titolare del
trattamento.

Le ricordiamo che la violazione degli obblighi anzidetti comporta 1ze sia civili sia inistrative. In caso di violazione delle istruzioni impartitele, Lei sara responsabile per le

conseguenze giuridiche che deriveranno, direttamente o indirettamente, dalla Sua condotta attiva od omissiva a titolo di dolo o colpa.
Sottoscrivendo la presente, Lei dichiara di aver preso visione dei compiti che Le sono affidati e si impegna ad adottare tutte le misure necessarie all’attuazione delle norme in esso descritte.

Catania,

Per conoscenza




