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AVVISO 31/2019 LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE:
PERCORSI PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO E L’AVVIO D'IMPRESA. (APPROVATO CON DDG 4031 DEL 21.11.19 E S.M.L.) -
PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-2020 REGIONE SICILIANA

BANDO DI SELEZIONE DEL PERSONALE

PROGETTO S.D.A. Sviluppo Donna Artigiana
Graduatoria D.D.G. n. 3465 del 21/11/2023

- ID Istanza 285
ALLEGATO 1
EHT Scpa
Viale Africa 31— 95129 Catania
Il/La sottoscritto/a nato a
il __/__/__Cod.Fiscale P.IVA
Residente a in via
Telefono: Cellulare: e-mail PEC
PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al bando di selezione, per il reclutamento di personale esterno da utilizzare per
le attivita relative all’avviso Avviso 31/2019 lavoro ed impresa artigiana donne: percorsi per I'inserimento lavorativo e
I'avvio d’impresa. (approvato con ddg 4031 del 21.11.19 e s.m.i.)

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto la

propria responsabilita:

A NI N N N NN

<

di essere cittadino italiano,

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ,

di essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza,

di non aver riportato condanne penali,

di non avere procedimenti penali in corso,

di essere in possesso del seguente titolo di studio ,

non essere escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o dispensato dall'impiego
presso una Pubblica Amministrazione;

DI ESSERE /NON ESSERE (cancellare la dichiarazione non corrispondente) iscritto all’Albo Regionale degli operatori
della formazione professionale di cui alla L.R. 24/76 e smi;

DI ESSERE /NON ESSERE (cancellare la dichiarazione non corrispondente) inserito nell’Elenco degli operatori della
formazione professionale ai sensi del secondo periodo del comma 2 dell’art. 5 della L.R. n. 10/2018 e smi;

di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal
medesimo

che l'indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni & quello della residenza e quello dell’e-mail;
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v" di comunicare tempestivamente ogni modifica o variazione di quanto dichiarato nella presente domanda
v’ diautorizzare l'istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE n. 2016/679) solo per i fini
istituzionali e consentiti dalla legge.

Si allega alla presente:

o Curriculum vitae in formato Europeo sottoscritto, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 -
del DPR 445/2000;

e} Copia del titolo di studio;
Copia del documento di riconoscimento in corso di validita e del codice fiscale;
Eventuali altri titoli posseduti utili alla valutazione, anche in forma di autocertificazione

o Allegato — Privacy

TABELLA PERSONALE

- Indicare nel file di seguito riportato la figura professionale per la quale si candida con una “X”.
- Siricorda che ci si pud candidare a uno solo dei profili sotto-elencati.

AZIONE FIGURA PROFESSIONALE ORE N° Sede di svolgimento Indicare la scelta con una X
la Orientatore 192 1 Via Stesicoro 50, Ragusa
2 Tutor Tirocinio 288 2 Via Stesicoro 50, Ragusa
2 Coordinatore 56 1 Via Celeste 88/90, Catania,
2 Personale amm.vo 112 1 Via Celeste 88/90, Catania,

Dichiara inoltre di auto valutare i seguenti punteggi attribuibili:
TABELLA DI VALUTAZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE DOCENTE E NON DOCENTE

AUTO-VALUTAZIONE | VALUTAZIONE A CURA
CRITERIO REQUISITO PUNTEGGIO PUNTEGGIO MAX A CURA DEL DI EHT.
CANDIDATO
Laurea V.O. Laurea 20
Magistrale o specialistica
Laurea breve 15
] . - — 24 (i titoli non
Al-Titolo di | Diploma/maturita di scuola 12
. . sono
Studio media superiore .
cumulabili)
Qualifica/diploma 10
professionale
110 e Lode 4
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Corsi di perfezionamento
post laurea, corsi di 5 punti per ogni
A2 - Titoli specializzazione, Master titolo 10
Formativi Universitari e non,
Dottorato di ricerca, altra (max 2 titoli)
gualifica professionale
Titoli legalmente ' )
o riconosciuti come corsi di 2 punti per ogni
A3 - Titoli . R titolo
. formazione, certificazioni 6
formativi lineuistiche. inf h
inguistiche, informatiche o (max 3 titoli)
altre certificazioni
B1- Esperienza Professionale .
. . . 1 punto per ogni
Esperienza congruente e con il profilo . . 10
) anno di esperienza
Professionale scelto
B2 -
Esperienza Esperienza Professionale 1 punto per ogni 10
Professionale con EHT anno di esperienza
con EHT
Colloquio
13 >od
Colloguio Motivazionale
individuale T -
Capacita di sintesi e
. conla 13 .
C - Colloquio L Problem Solving 40
commission
e nominata Capacita Tecniche e
dall’Ente 14 conoscenze
normative
Totale 100

Le dichiarazioni contenute nell’istanza, il relativo punteggio auto-attribuito le informazioni rese nel c.v e nelle certificazioni a
corredo andranno rese ai sensi del D.P.R. 445/00, pertanto il candidato & responsabile personalmente delle informazioni

contenute.

Firma

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali nei limiti, per le finalita e per la durata degli adempimenti connessi
all’eventuale rapporto di lavoro, in base allart. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento deidati personali.

Firma
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% e ht INFORMATIVA RESA Al COLLABORATORI E CONSULENTI PER'IL
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai'sensi dell'articolo 13 del Regolamento UE 679/2016 e s.m.i. si fornisce la seguente informativa in relazione aile finalita e alle modalita di trat
dati personali a Lei riferiti e operati da EHT S.C.p.A., in forma abbreviata anche solo “EHT o Societa”, C.F./P.IVA 04323210874, iscritta presso il Registro delle |
Catania al REA n. 287790, con sede legale in Catania, Viale Africa, 31 — 95129, tel. 0958738230.

| trattamenti operati da EHT sono finalizzati esclusivamente agli adempimenti degli obblighi di legge connessi al ruolo e alle attivita oggetto del Suo contratto,
relativi alla gestione della Sua posizione ai fini contabili, fiscali e previdenziali, unitamente a compiti operativi {es. aggiornamento professionale).

| dati personali oggetto di trattamento sono:
L dati riferiti alla Sua identitd e.a quella del Suo nucleo famigliare;

L] dati di natura finanziaria;
Il trattamento dei dati per le finalita di cui sopra & da considerarsi lecito ai sensi dei seguenti articoli del Regolamento UE 679/2016:

L4 art. 6 comma 1 lett. b) (esecuzione di contratto di cui l'interessato & parte);
L4 art. 6 comma 1 lett. c) (obblighi legali cui & soggetto il titolare del trattamento);

L4 art. 9 comma 2 lett. b) (trattamento di dati particolari per assolvere gli obblighi del titolare del trattamento in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza e protezione sociale).
A questi si aggiunge il trattamento di immagini per finalita di videosorveglianza, a tutela del legittimo interesse del titolare de! trattamento (art. 6 comma 1 lett. f)
del Regolamento) e disciplinato dall’accordo con la RSU stipulato in data 24/05/2023.
| trattamenti sono svolti con I'ausilio di sistemi informatici e cartacei e possono comprendere operazioni 0 un complesso di operazionl. | dati personali, ai sensi di
quanto disposto dall’articolo 5 del predetto Regolamento, saranno trattati secondo i principi di correttezza, liceita e trasparenza, con tutela della sua riservatezza e dei
suoi diritti, esclusivamente per le finalita sopra indicate e saranno conservati per il periodo di tempo non superiore a quello necessario agli scopi per i quali essi sono stati

raccoiti 0 successivamente trattati, salvo diversi obblighi di legge. Il trattamento dei dati personali & effettuato con misure organizzative, fisiche e logistiche idonee a
garantirne la sicurezza e la riservatezza.

1 dati personali, per quanto di rispettiva t essere icati ai i soggetti:

L4 gli uffici interni per Pelaborazione dei dati utili alle finalita connesse all’'esecuzione del contratto in essere tra Lei e EHT;

L] la Societa di informatica della cui collaborazione questa Societd si avvale;
] gli Istituti bancari incaricati dei pagamenti;
[}

le Societa che gestiscono servizi postali informatizzati o forniscono altri servizi collaterali; i consulenti legali e tributari del Consorzio;

| Suoi dati non saranno oggetto di diffusione e non & previsto il loro trasferimento in Paesi al di fuori dell’Unione Europea. Ne! caso in cui si dovesse manifestare
tale necessitd, cid avverra nel rispetto di quanto previsto dagli artt. 44 e ss. del Regolamento UE 679/2016.

| dati personali possono altresi essere oggetto di comunicazione per finalitd connesse ad obblighi di legge e di regolamento (ad esempio: attivita ispettiva della
Guardia di Finanza).

Gli articoli da 13 a 20 del Regolamento UE 679/2016 Le conferiscono I'esercizio di specifici diritti, tra cui quelli di ottenere dal Titolare la conferma dell’esistenza o
meno di propri dati personali e la loro comunicazione in forma intelligibile; di avere conoscenza dell’origine dei dati, delle finalita e delle modalita su cui si basa il
trattamento, nonché della logica applicata in caso di trattamento effettuato con 'ausilio di strumenti informatici; di ottenere la cancellazione, trasformazione in forma

anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, 'aggiornamento, la rettifica o, se vi & interesse, I'integrazione dei dati; nonché di opporsi, per motivi legittimi,
al trattamento.

Lei potra esercitare i diritti previsti dal GDPR contattando:

° il Titolare del trattamento inviando una raccomandata con ricevuta di ritorno a EHT 5.C.P.A.”, con sede legale in Catania, Viale Africa, 31-95129,
PEC: etnahitech@pec.it, e-mail: segretieriapresidente@eht.eu, tel. 0958738230
.

il Responsabile Protezione dei Dati Responsabile della Protezione dei dati personali — “DPO — Data Protection Officer” — & la Corporate Advisors
S.r.l. - referente Dott.ssa Daniela Di Gravio — e-mail: dpo@eht.eu

Lei ha inoltre il diritto di fare istanza di reclamo presso I'Autoritd Garante per la Protezione dei Dati Personali, con le seguenti modalita:

L4 consegna a mano o raccomandata A/R indirizzata a: Garante per la protezione dei dati personali, Piazza Venezia, 11 - 00187 Roma

L4 messaggio di posta elettronica certificata indirizzata a: protocollo@pec.gpdp.it.

ISTRUZIONI PER IL TRATTAMENTO DEI DATI DA PARTE DELL’AUTORIZZATO
EHT, in qualita di “Titolare del Trattamento”, gestisce dati personali relativi a iscritti, dipendenti e collaboratori, consulenti, fornitori, componenti degli Organi
sociali; ne deriva che, nell’esercizio delle attivita previste all'interno del Suo contratto, Lei potra effettuare operazioni di trattamento dei dati personali sopra citati.

Le sara, inoltre, consentito I'accesso esclusivamente a quei dati strettamente necessari per lo svolgimento dei compiti a Lei assegnati e per le sole finalita collegate
al Suo contratto.

Lei si impegna a:

a. effettuare il trattamento di dati personali secondo le direttive riportate pitt avanti e nel pieno rispetto di quanto previsto dal
Regolamento UE 679/2016 e successive modifiche ed integrazioni;
b. mantenere il segreto professionale e la massima riservatezza rispetto ai dati personali di cui potra venire a conoscenza

nel’adempimento del suo incarico, anche in seguito a modifica dell'incarico o alla cessazione del Suo rapporto di lavoro con EHT;

EHT S.C.p.A.
Certificazione ISO 9001:2015

Viale Africa, 31 - 95129 Catania | T+39 095 8738230 F +39 095 8738234 - P.IVA e C.F. 04323210874

Certificazione IS0 27001:2013 | gcritta al Registro delle Imprese del Sud Est Sicilia al n.04323210874 n° R.E.A. 287790

Capitale sociale: 3.120.000,00 euro
Certificazione I1SO 14001:2015

etnahitech@pec.it | info@eht.eu | www.eht.eu



) INFORMATIVA RESA Al COLLABORATORI E CONSULENTI PER IL Rev. 01 del
D 25/05/2023
e TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
c. segnalare tempestivamente, al Responsabile per la Protezione dei Dati, Corporate Advisors S.r.l. — referente Dott.ssa Daniela Di

Gravio —, e-mail: dpo@eht.eu eventuali reclami da parte degli assistiti, unitamente a qualunque fatto che a Suo giudizio possa compromettere
la sicurezza dei dati personali;

d. trattare tutti i dati personali di cui si viene a conoscenza nell’ambito dello svolgimento delle proprie funzioni in modo lecito e
secondo correttezza;

e. evitare di asportare supporti informatici o cartacei contenenti dati personali e sensibili di terzi, senza la previa autorizzazione scritta
del Titolare del trattamento.

Le ricordiamo che la violazione degli obblighi anzidetti comporta conseguenze sia civili sia amministrative. In caso di violazione delle istruzioni impartitele, Lei sara
responsabile per le conseguenze giuridiche che deriveranno, direttamente o indirettamente, dalfa Sua condotta attiva od omissiva a titolo di dolo o colpa.

Sottoscrivendo fa presente, Lei dichiara di aver preso visione dei compiti che Le sono affidati e si impegna ad adottare tutte fe misure necessarie all’attuazione
delle norme in esso descritte.

Catania,

Per conoscenza e accettazione




