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REGIONE SICILIANA - Assessorato della Famiglia, delle Politiche sociali e del Lavoro — Pla
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche sociali

BANDO DI SELEZIONE ALLIEVI

Programma operativo FSE 2014-2020 della Regione Siciliana - AVVISO N. 30/2019 - per la FORMAZIONE
DELLE PERSONE DISABILI, MAGGIORMENTE VULNERABILI e a RISCHIO di DISCRIMINAZIONE

Sede corsuale: Catania

La scrivente Etna Hitech SCPA con sede legale in Catania Viale Africa n.31 Cap 95129 Tel. 0958738230 mail:
formazione@etnahitech.com C.F. 04323210874 P. IVA 04323210874 PEC etnahitech@pec.it nell’attuazione
dei percorsi per la FORMAZIONE DELLE PERSONE DISABILI, MAGGIORMENTE VULNERABILI e a RISCHIO di
DISCRIMINAZIONE - Avviso n. 30/2019 — Progetto PISTE 2.0 (PROGETTO D’INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA
NEL SETTORE TECNOLOGICO) - CIP 2014.1T.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0119

visto

e iIDDG 2364 DEL18.12.2019 di approvazione dell'Avviso 30/2019, “Formazione delle persone disabili,
maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione” unitamente ai relativi Allegati ivi richiamati;

e il Vademecum per I'attuazione del Programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020;

e Visto il D.P.R. 25 del 01/10/2015 recante le disposizioni per l'accreditamento degli organismi
formativi operanti nel sistema della formazione professionale siciliana;

e iRegolamenti comunitari rilevanti in materia di attuazione del FSE 2014-2020, con specifico riguardo
ai principi che impongono il rispetto dei criteri di trasparenza, pubblicita e pari opportunita nella
selezione delle risorse umane coinvolte nell’attuazione degli interventi finanziati;

e VISTO il D.D.G. n. 942 del 21/08/2020 “DDG DI APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA DELLE
ISTANZE PERVENUTE: AMBITO 1 "Disabilita psichica, fisica e sensoriale";

e VISTO il D.D.G. N. 1050 del 11 settembre 2020 “PO FSE 2014-2020, Azioni 9.2.1 e 9.2.2, Awviso
30/2019 “Formazione delle persone disabili, maggiormente vulnerabili e a rischio di
discriminazione”: Ambito 1 “Disabilita psichica, fisica e sensoriale” DDG di impegno somme delle
domande ammesse a finanziamento di cui all’'elenco a) del DDG 942 del 21.08.2020 e modifica elenco
c) allegato al DDG 942 del 21.08.2020

VISTO l'articolo 10 “AVVIO DEI PERCORSI FORMATIVI” dell’Avviso 30/2019, ovvero “Entro 30 giorni dalla
pubblicazione sulla GURS del Decreto di approvazione della graduatoria definitiva e di ammissione a
finanziamento dell’operazione presentata, i soggetti Beneficiari/attuatori presentano dichiarazione di avvio
delle attivita progettuali. Tale documento dovra avere in allegato obbligatoriamente il progetto esecutivo
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previsto dal Vademecum FSE dove il beneficiario dovra riportare, oltre alle attivita previsfe nel progetto
presentato ed approvato, l'indicazione nominativa del personale impiegato, distinguendo tra personale
docente e personale non docente, per I'erogazione delle attivita previste.

CONSIDERATO

Che tale progetto risulta nella graduatoria definitiva approvata dal medesimo Avviso 30/2019 con DDG 942
del 21.08.2020 per il progetto dal titolo “PISTE 2.0” che contiene i seguenti percorsi formativi:

1D 1D QUALIFICA CERTIFICAZIONE IN | SEDE DI SVOLGIMENTO DURATE ORE

CORSO | EDIZIONE USCITA

94 127 OPERATORE INFORMATICO | QUALIFICA CT VIALE AFRICA 31 644

; SU DISPOSITIVI E RETI 95131

96 130 OPERATORE INFORMATICO | QUALIFICA CT VIALE AFRICA 31 644
DI RISORSE WEB 95131

103 140 TECNICO DELLA | SPECIALIZZAZIONE | CT VIALE AFRICA 31 972
COMUNICAZIONE MEDIALE 95131

Etna Hitech SCPA
EMANA

Il presente Bando per selezionare dei destinatari per la frequenza di uno dei percorsi formativi sopra
menzionati previsti nel progetto “PISTE 2.0” inserito nella graduatoria definitiva approvata con DDG 942 del
21.08.2020

ART.1 FINALITA’ DI PROGETTO

Il Progetto “PISTE 2.0”, in continuita con I’Avviso pubblico, intende contribuire alla politica di rafforzamento
dell'offerta formativa sul territorio di Catania rivolta a persone portatrici di handicap fisici, psichici e
sensoriali, nella finalita di assicurare a questa componente pil debole della popolazione siciliana
I'acquisizione e/o il consolidamento di quelle competenze piu adeguate per la loro attivazione e occupabilita,
anche in un’ottica di contrasto alla poverta, alla deprivazione ed alla esclusione sociale.

Pit nello specifico con questo Avviso la Regione intende:

- sostenere la valorizzazione delle persone piu fragili e lo sviluppo della loro autonomia agendo sul
re/inserimento socio lavorativo secondo un modello finalizzato a superare una logica assistenziale;

- favorire la crescita delle competenze professionali e rafforzare le condizioni di occupabilita dei soggetti
svantaggiati in cerca di occupazione.

ART.2 - DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE

L'art. 5 dell’Avviso 30/2019 prevede che siano destinatari delle attivita formative dell’Avviso Persone
portatrici di handicap fisici, psichici e sensoriali con un grado di invalidita certificata non inferiore al 46%.
(Si escludono i soggetti per cui sia certificatala non collocabilité al lavoro.) aventi i seguenti requisiti al
momento della candidatura per la partecipazione ai percorsi formativi:

a) avere un’eta compresa tra un minimo di 16 anni e un massimo di 60 anni compiuti;
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b) essere residenti o domiciliati/e in Sicilia da almeno 6 mesi;

c) essere disoccupati o inoccupati o in cerca di prima occupazione;

d) avere conseguito almeno il diploma di scuola secondaria di | grado;
e) non essere coinvolte in altri progetti di formazione finanziati da risorse pubbliche, siano queste regionali,
nazionali o dell’UE;

f) persone portatrici di handicap fisici, psichici e sensoriali con un grado di invalidita certificata non inferiore
al 46%. (Si escludono i soggetti per cui sia certificata la non collocabilita al lavoro).

| soggetti destinatari delle attivita progettuali sono persone disoccupate e persone in stato di non
occupazione prese incarico e/o censite dai servizi socio-sanitari e/o dai servizi sanitari regionali e/o dai Centri
Antiviolenza e/o da altri Enti/ Organismi competenti, ricomprese nelle aree di disagio sociale e vulnerabilita.

ART.3 - ARTICOLAZIONE DEL CORSO
Il progetto “Piste 2.0” si articola in 3 Percorsi Formativi cosi come meglio sotto specificati

Corso “OPERATORE INFORMATICO SU DISPOSITIVI E RETI”
ID CORSO 94 ID EDIZIONE 127

Sede: Catania, Viale Africa 31

Certificazione rilasciata QUALIFICA

TITOLO MODULO ORE N° Allievi

INFORMATICA AVANZATA 65 10
PREDISPOSIZIONE DELLE RISORSE INFORMATICHE 96
MANUTENZIONE DEL SISTEMA INFORMATICO 96

ICT E SVILUPPO SOSTENIBILE 10

PARI OPPORTUNITA E DIRITTI DI CITTADINANZA 15

SPENDIBILITA DELLA PROFESSIONE 18

IGIENE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 12
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32

STAGE 300

Totale 644

Corso “OPERATORE INFORMATICO DI RISORSE WEB”
ID CORSO 96 ID EDIZIONE 130

Sede: Catania, Viale Africa 31

Certificazione rilasciata QUALIFICA

TITOLO MODULO ORE N° Allievi
SOFTWARE PER IL TRATTAMENTO DATI 25 10
TRATTAMENTO TESTI PER IL WEB 30

TECNICHE DI UTILIZZO DEI SERVIZI CLOUD 30
CARATTERISTICHE DEI SISTEMI INFORMATICI E DEI DISPOSITIVI DI RETE 60
FUNZIONALITA DELL'AMBIENTE OPERATIVO 60

COMPONENTI HARDWARE E SOFTWARE DI SISTEMA 25
COMUNICAZIONE E SOCIAL NETWORK 30

WEB APPLICATION 20

OFFICE AUTOMATION 20

IGIENE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 12
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32
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STAGE 300
Totale 644

Corso “TECNICO DELLA COMUNICAZIONE MEDIALE”
ID CORSO 103 ID EDIZIONE 140

Sede: Catania, Viale Africa 31

Certificazione rilasciata: SPECIALIZZAZIONE

TITOLO MODULO ORE N°
Allievi

STRATEGIE DI COMUNICAZIONE E MARKETING 40 12

ASPETTI GIURIDICI DELLA COMUNICAZIONE SUL WEB 20

DIGITAL MARKETING, SOCIAL MEDIA STRATEGY E AUDIENCE DEVELOPMENT 60

BUSINESS ENGLISH PER LA COMUNICAZIONE MULTIMEDIALE 40

GRAFICA COMPUTERIZZATA (PHOTOSHOP, ILLUSTRATOR, INDESIGN) 80

PRINCIPALI LINGUAGGI PER CREARE APPLICATIVI WEB E PROGETTAZIONE E SVILUPPO SITI | 40
WEB (CSS, HTML5)

IL WEB MARKETING 60
TECNOLOGIE PER IL VIDEO E L'ELABORAZIONE DI IMMAGINI E SUONI (ADOBE PREMIERE) 60
CROWDFUNDING E FUNDRAISING 25
PROJECT MANAGEMENT E SVILUPPO PROGETTI 40
CONCETTI, METODI E STRUMENTI MATEMATICO STATISTICI 15
IGIENE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 12
STAGE 480
Totale 972

ART. 4- MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - PUBBLICAZIONE

Il presente avviso & raggiungibile dal sito www.etnahitech.com , da cui si pud scaricare la domanda di

partecipazione unitamente agli allegati previsti.
04 12| {oda

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre entro e non oltremm
ore 23,59 la seguente documentazione e i relativi allegati, come parte integrante del presente bando:
» Specifica istanza di partecipazione Allegato 3 (scaricabile dal sito www.etnahitech.com), pena
inammissibilita;
» Dettagliato Curriculum Vitae firmato in originale e sottoscritto ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 445
del 28/12/2000 con cui si dichiara che i dati riportati sono veritieri e rispondono alla situazione di
fatto e di diritto esistenti alla data di partecipazione al bando (con esplicita dicitura relativa
all'autorizzazione | trattamento dati personali) pena I'inammissibilita, da cui si possano evincere tutte
le informazioni necessarie per I'attribuzione del punteggio.
» Copia della pronta disponibilita al lavoro (conforme all’art.20 Dlgs 150/2015) rilasciata al C.P.I
competente per il territorio
Copia del Patto di Servizio Personalizzato PSP rilasciato al C.P.| competente per il territorio
Copia del Titolo di Studio
Copia firmata del documento di identita e codice fiscale

>
»
»
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» Allegato 1 Privacy
Presentazione della domanda:
La documentazione sopra descritta dovra pervenire in una delle seguenti modalita:

# in busta chiusa specificando all’esterno della stessa la dicitura “CONTIENE DOMANDA DI SELEZIONE
ALLIEVO AVVISO 30/2019 — PISTE 2.0” esclusivamente brevi manu o tramite raccomandata A/R (non
saranno accettate candidature trasmesse tramite e-mail ordinaria) ad Etna Hitech SCPA Viale Africa
31, dal lunedi al venerdi;

» tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) di cui & titolare I'interessato avendo cura di allegare tutta
la documentazione richiesta ESCLUSIVAMENTE in formato PDF, al seguente indirizzo
etnahitech@pec.it Indicare nell’oggetto della pec “CONTIENE DOMANDA DI SELEZIONE ALLIEVO
AVVISO 30/2020 — PISTE 2.0".

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, secondo
I'ordine cronologico di arrivo per 'eventuale ammissione al corso, nel caso in cui siano esaurite le
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione e non sia stato raggiunto il 30 % del monte
ore previsto.

Non saranno accettate le domande:
» Pervenute oltre i termini previsti dal bando (non fara fede il timbro postale);

» Non formalizzate utilizzando 'apposita modulistica;
» Non corredate della documentazione richiesta;

L’Ente si riserva altresi, la possibilita di integrare/modificare/derogare tale bando in ottemperanza alle
direttive impartite dall’Assessorato della Famiglia, delle Politiche sociali e del Lavoro - Dipartimento della
Famiglia e delle Politiche sociali.

In data 07/12/2020 entro le ore 18.00 sara pubblicata sul sito dell'Ente e nell'albo I'elenco dei soggetti che,
alla luce della conformita o meno delle domande pervenute, saranno ammessi alla selezione.

Qualora il numero delle istanze di partecipazione pervenute entro il predetto termine di scadenza previsto

risultasse superiore al numero dei posti disponibili, si procedera alla selezione che sara gestita e realizzata da

apposita commissione di selezione.

La selezione sara svolta sulla base di prove che comprendono una prova scritta e una prova orale.

Nel dettaglio le prove di selezione saranno articolate in:

- un test di cultura generale, composto da 20 domande;

- un colloquio per la valutazione del livello di interesse e motivazione dei candidati, nonché di elementi
contestuali che possano fungere da indicatori previsionali circa il rischio di abbandono dal corso;

- una valutazione delle competenze di informatica.

La data della eventuale selezione & fissata per il 09/12/2020 ore 10.30 presso la sede dell’Ente Etna Hitech

SCPA sita in Viale Africa 31 Catania. L'eventuale assenza nella giornata del colloquio corrispondera a formale
rinuncia alla selezione da parte del candidato.

19 NOV 2020
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La selezione sara effettuata a giudizio insindacabile da una o pill commissioni esaminatrici nominate da Etna
Hitech SCPA. La stessa valutera solo i titoli afferenti a tipologia di intervento.
A parita di punteggio la priorita sara data alle donne e a parita di punteggio secondo eta anagrafica minore.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti
o le domande incomplete nel contenuto.

ART. 5 MODALITA DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso € gratuita e la frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze consentite
& pari al 30% del monte ore corso e comunque per non pit di 10 giorni consecutivi. E fatto obbligo ai fini
dell’lammissibilita agli esami finali, il raggiungimento del 70 % delle ore corso. Gli allievi, che superino tali
limiti, saranno esclusi d’ufficio.

ART.6 - INDENNITA GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi in possesso dei requisiti di cui all’art. 5 dell’Avviso 30/2019, che abbiano frequentato almeno il
70% delle ore complessivamente previste dal corso, & riconosciuta un’indennita giornaliera di frequenza pari
a € 5,00 lordi, ad esclusione delle giornate relative alle attivita accessorie e di esame.,

ART.7 - CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento dell’'esame finale cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno frequentato
almeno la percentuale di frequenza minima stabilita dalla scheda corso o dalla normativa di riferimento, sara
rilasciata una qualifica o una specializzazione e/o un’attestazione delle competenze acquisite, in coerenza
con il contenuto della scheda corso e con 'adozione del Repertorio delle qualificazioni e con il processo di
adozione del Sistema di Certificazione delle competenze.

ART.8 ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE

L'Ente pud revocare in ogni momento, con provvedimento motivato, I'esclusione del candidato dalla
selezione per difetto dei requisiti prescritti, nonché per la mancata osservanza dei termini perentori stabiliti
nel presente bando o revocare il presente bando o parte di esso per sopravvenute disposizioni da parte del
soggetto finanziatore.

Non saranno ritenute valide le domande:

» Pervenute oltre i termini previsti dal bando (non fara fede il timbro postale):
“il rispetto del termine di presentazione delle domande inviate per posta o consegnate a mano sard accertato dall’ente mediante
apposizione sulle stesse del timbro recante la data di acquisizione e fard fede la sola data di arrivo della domanda e non la data del

timbro postale. Il rispetto del termine di presentazione delle domande inviate tramite pec avverrd mediante verifica della data e

dell’orario di ricezione risultante dal server”.
» Non formalizzate utilizzando I'apposita modulistica o illeggibili o corrotti;

» Non corredate della documentazione richiesta;
» Curriculum non in formato europeo, datato e sottoscritto;
»

Non debitamente compilate e/o firmate;
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» Presentate da chi non possiede il titolo di studio e/o i titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto
della candidatura;
» Pervenute con mezzi diversi da quelli indicati all’art.3 (fax, email ordinarie, etc);

La mancanza di uno solo di questi elementi determinerd linsindacabile decadimento dal diritto di

partecipazione alla selezione.

ART.9 - PUBBLICAZIONE

Del presente Bando di evidenza pubblica viene data pubblica evidenza mediante:
- Trasmissione ai CPI territorialmente competenti;
- Affissione in bacheca dell’ente Etna Hitech SCPA;
- Pubblicazione sul sito dell’'ente www.etnahitech.com

ART. 10 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

L'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla
privacy) e da intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

Etna Hitech SCPA si impegna al trattamento dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per
la gestione giuridica al presente bando.

ART. 11 - VIGILANZA E CONTROLLO

Il Corso & sottoposto al controllo della Regione Siciliana — Assessorato Famiglia — Dipartimento Famiglia e
Politiche e Sociali

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE

Consorzio Hitech SCPA — Viale Africa 31- 95129 Catania

Telefono: +39 095 8738 230 FAX: +39 095 87 38 234 Email: formazione@etnahitech.com Sito web:
www.etnahitech.com

Catania, 13/11/2020 Il e Rap resenta%e
Etna Hitech - Doc. generico OUT y
JUMTETT

11-2020 -001.0072702
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